
 

DES PARCOURS, UN AVENIR POUR CHACUN 
 
 

 

ANIMATEUR EN PASTORALE SCOLAIRE (H/F) 
A temps partiel annualisé (22h) à La Guerche-de-Bretagne (35) 

 
Le collège Saint-Joseph, situé à La Guerche-de-Bretagne (Ille-et-Vilaine), recrute un animateur en pastorale 
scolaire à compter du 27 août 2026. L’établissement scolaire, composé de 35 professeurs et de 18 personnels 
OGEC (vie scolaire, restauration, administration…), accueille 485 élèves. Le projet éducatif du collège Saint-
Joseph est ancré dans le texte de référence du réseau éducatif Mennaisien. 
 
L’animateur en pastorale scolaire est placé sous l’autorité et la responsabilité du chef d’établissement. Il est 
en relation fonctionnelle avec le conseil de direction, l’équipe de vie scolaire, l’équipe pédagogique, les 
services administratifs, la Tutelle Mennaisienne, la Direction Diocésaine et la Paroisse. Il s’agit de construire 
et mettre en œuvre le projet pastoral auprès de la communauté éducative. 
 
Les principales missions sont : 

 Contribuer à l’élaboration du projet d’animation pastorale en lien direct avec le chef d’établissement 
et en impliquant le conseil de direction 

 Mettre en œuvre le projet d’animation pastorale de l’établissement en lien avec les orientations de 
la tutelle Mennaisienne et les orientations diocésaines 

 Animer, réunir et fédérer autour de l’animation pastorale par la mise en œuvre d’activités, de 
propositions diversifiées, de temps forts et de célébrations au cours de l’année scolaire 

 Participer à l’animation des temps de culture religieuse : mobiliser et impliquer l’ensemble des 
équipes, jeunes et adultes 

 Entretenir et renforcer les liens pastoraux avec la paroisse et entre les établissements du réseau de 
l’Enseignement catholique 

 Encourager les actions de solidarité en lien avec les associations partenaires 
 
Profil recherché : 

 Ethique professionnelle : confidentialité, loyauté 
 Savoir-être : qualités relationnelles, écoute active, capacité à s’adapter à différentes tranches d’âge 

(public jeunes et adultes) et à différents publics (interculturel, interreligieux…), autonomie, rigueur 
 Savoir-faire : capacité à entrer en relation avec les adultes de l’établissement et à travailler en 

concertation avec eux, organiser, anticiper, préparer, animer une équipe d’adultes et un groupe de 
jeunes 

 Savoirs : connaissance de l’Eglise, de la Parole de Dieu, de la psychologie des adolescents, de 
l’enseignement catholique, maîtrise des nouvelles technologies 

 
 
La rémunération sera appliquée suivant la convention collective EPNL. 
 
 
Veuillez adresser votre candidature (lettre de motivation et CV), avant le 19 juin 2026, à : 
 
Monsieur GERVIS-GENTILHOMME, chef d’établissement 
Par courrier à : Collège Saint-Joseph, 6 rue Jean-Marie de la Mennais – 35130 La Guerche-de-Bretagne 
ou par mail à : vincent.gervis-gentilhomme@st-joseph-la-guerche.org 
 


