OFFRE D’EMPLOI
l EDUCATEUR/EDUCATRICE DE VIE SCOLAIRE
nstitution
I éﬁn N e Poste a pourvoir dés que possible
d A C Vitrd Contrat a durée indéterminée — temps partiel

Domiciliation : Institution Sainte Jeanne d’Arc — 35 500 Vitré

L'Institution Sainte Jeanne d’Arc de Vitré recrute un personnel de vie scolaire dans le cadre de
d’un remplacement au sein de son équipe.

L'offre est un contrat de travail a durée indéterminée (CDI) a temps partiel 81 %

La rémunération est calculée (hors ancienneté dans I’'enseignement catholique) en référence a
la Convention Collective de I'Enseignement Privé Non Lucratif (CCEPNL —IDDC n°3218).

Présentation du poste

Surveillance et accompagnement des éléeves de I'Institution de la seconde au Post Bac

Principales taches :

= Surveiller les éleves (cours de récréation, self, permanences, devoirs surveillés...)

= Construire une relation de confiance avec les éleves

= Veiller a I'application du reglement intérieur de I'établissement par les éleves,

= Participation a la gestion de retards et absences et aux taches du secrétariat de la vie
scolaire.

Qualités et compétences attendues :
= Savoir étre a I'écoute en toute bienveillance,
= Etre patient et pondéré
= Avoir un bon relationnel avec les jeunes
= Savoir étre discret et préserver les informations confidentielles,
= Autonomie
= Esprit d’équipe et capacité a coopérer
= (Capacité d'adaptation

Qualification :

e Expérience professionnelle en adéquation avec les missions. Une expérience en lycée
professionnel serait un atout majeur.

e Formation aux gestes qui sauvent PSC1

e Connaissance des outils informatiques Office, une connaissance de la suite
Charlemagne serait appréciée

Toute candidature comprenant lettre de motivation et curriculum-vitae est a envoyer a
I'intention de Monsieur Francois LEBRETON, chef d’établissement par courriel a 'adresse :
f.lebreton@jeanne-darc-vitre.fr et en copie a f.dherbilly@jeanne-darc-vitre.fr
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